SJO SKREFA ORORKULIFEYRISFERLI FRIALSA

SKILYRDI bu att e  Hafir pu greitt lAgmarksiogjold i lifeyrissjod i a.m.k. 24 manudi, ekki endilega 24 manudi samfleytt
rétt a ororku- og ekki endilega i sama sj6d allan timann.
lifeyri dr lifeyris- e Hafir pt ordid fyrir tekjutapi af voldum orkutaps vegna slysa eda veikinda.
sj0di ef skilyrdi e  Eftrinadarlaeknir metur orkutap 50%* eda meira.
eru uppfyllt e  Hafi orkutap varad i 6 manudi. ATH. lifeyrir greidist ekki vegna fyrstu 3 manadanna eftir orkutap.
SKREF 1 Aduren e  Kannaveikindarétt hja vinnuveitanda, ef vid a.
sott erum e  Kanna rétt til greidslna Ur sjikrasjodum stéttarfélaga, ef vid 4.
i lifeyrissjodi e  Kannarétt til greidslna fra Sjukratryggingum islands, ef vid 4.
e  Kanna rétt til greidslna Ur sjukdéma- eda slysatryggingu, ef vid a.
e Algengt ad 6skad sé e. nyju/endurnyjudu leeknisvottordi og stadfest. 4 ad 68rum gr. sé lokid.
SKREF 2 Utvega nytt e Utvega lsj. leeknisvottord v. umsoéknar um érorkulifeyri hja heimilisleekni/medhdndlandi laekni.
leeknisvottord e Vottord til lifeyrissjoda ma ekki vera eldra en 3ja manada.
vegna umsoknar e Laknar/heilsugaesla senda vottord nulordid gjarna beint med Signet Transfer og skra pa nafn
um ororkulifeyri lifeyrissj6ds sem sétt er um hja, sem méttakanda skjals. Einnig TR, pegar pad & vid.
ur lifeyrissjodi e  Beristvottord fra laekni skal umsaekjandi aframsenda pad & utgreidslur@arionbanki.is
SKREF 3 Saekja e Tilad draga ur likum & launalausum timabilum skal seekja um hja lifeyrissj6di timanlega adur en
um hja 06rum greidslum lykur, pé i fyrsta lagi 4-6 manudum eftir orkutap.
lifeyrissjoénum e S6tter um hja peim sjodi sem sidast hefur mottekid idgjold pin, 6had dagsetningu orkutaps.
sem pu e bl geetir kldarad umsdknarferlid sjalf/ur, umsdkn er ad finna a vefsidu sjédsins undir umsaéknir.
greiddir e  bérerlika velkomid ad boka tima hja radgjafa i Borgartini 19, Rvk., hringja i 444 7000 eda senda
i sidast post a utgreidslur@arionbanki.is til ad 6ska eftir adstod med umsokn v. sjods i vorslu Arion.
e  Afgreidsla umsdknar getur fyrst hafist pegar vottord berst og tekur allt ad 4 manudi.
e Umsdkn er send & trunadarlaekni sjédsins og 4 adra pa lifeyrissj6di sem pu att 6rorkurétt i.
e  Fjarhaed lifeyris liggur ekki fyrir fyrr en i skrefi fimm, pvi pa fyrst liggja naegar forsendur fyrir.
e A pessum timapunkti saekja flestir um hja TR einnig, sumir fa sjikra- og endurhaefingargreidslur
fyrst og sidar ororkulifeyri. Sja umfjollun um TR 4 baksidu. Fyrirspurnum er visad til TR og tr.is.
SKREF 4 Mat 4 orkutapi e  Tranadarlaeknir metur % og upphaf orkutaps Ut fra vottordi. Hann bodar pig i vidtal, ef vid a.
SKREF 5 Greidslur berast e Eingreidsla berst p.e. afturvirk greidsla vegna peirra manada sem Lidid hafa fra upphafi orkutaps.
fra lifeyrissj6di e bad er po ekki greitt v. fyrstu 3ja manada e. orkutap og ekki lengra aftur en 2 ar* frd umsokn.
asamt drskurdar- e [Kkjolfarid berast érorkulifeyrisgreidslur manadarlega og eru lifeyrisréttindi eru verdtryggd.
bréfi e | urskurdi sjast dunnin réttindi 4 orkutapsdegi 4samt framreiknudum réttindum, ef vid 4.
SKREF 6 Oft parf e bu berd abyrgd a tekjuaaetlun pinni hja TR. Séu greidslur TR pegar hafnar geeti borist rukkun fra
ad gera TR kj6lfar afturvirkra greidslna ur lifeyrissjédum. i reiknivél TR sést hvada tekjur skerda greidslur
radstafanir TR. bvi réttari sem tekjuaaetlun pin er, pvi minna verdur um endurgreidslur til TR.
i kjolfar e bl berd abyrgd a skattlagningu tekna pinna. bu gaetir purft ad hafa samband vid lifeyrissj6di, TR
eingreidslu eda adra launagreidendur til ad rada peim tekjum sem pu faerd 4 videigandi skattprep. Nyting
lifeyrissj6da persénuafslattar og skattprepa sést a skatturinn.is/laun og stadgreidsla en eigi sidar en vid
alagningu a hverju vori, leidréttir Skatturinn skatta arsins 4 undan.
SKREF 7 Lifeyrisgreidslur e  Vegna breytinga a tekjum i kjolfar tekjueftirlits. Samanlagdur 6rorku- og barnalifeyrir skal aldrei

ur lifeyrissjodum
geta breyst
eda stodvast

vera haerri en sem nemur tekjutapi vegna orkutaps. Lifeyrir laekkar ef adrar tekjur aukast og
greidslur stodvast ef ekki er lengur um tekjutap ad reeda. Mikilveegt er ad kanna hvort svigrim er
milli reiknadra vidmidunartekna og lifeyrisgreidslna adur en soétt er um dtgreidslu séreignar Ur
lifeyrissjodum eda uppsafnad orlof vinnuveitanda.

Vegna breytinga 4 orkutapi i kjolfar endurmats Llifeyrissjoda. Endurmatsdagsetning sést i
urskurdarbréfi en pegar pad berst um 3-4 man. f. endurmatsdag skal Gtvega nytt leeknisvottord v.
umsoknar um oérorkulifeyri sem fyrst svo greidslur stodvist ekki ad 6porfu. Greidslur stédvast ef
pu 66last starfsorku & ny eda ef orkutap fer undir ldAgmarksprdsentu orkutaps.

Vegna aldurs: pegar vidmidunaraldri sjodsins er nad - taka eftirlaun vid af 6rorkulifeyri.

*pad sem er stjornumerkt getur verid mismunandi eftir sjodum, sja einnig a baksidu.



https://www.frjalsi.is/boka-fund/

ORORKULIFEYRIR OG LIFEYRISSJOBIR EDA TRYGGINGASTOFNUN - HVER ER MUNURINN ?

beim sem verda fyrir orkutapi er radlagt ad kanna rétt sinn til greidslna baedi fra TR og lifeyrissjodum. Agaett er ad pekkja helsta muninn & TR og
lifeyrissjodum en vidmid og reglur TR og lifeyrissj6da eru ekki endilega eins.

Tryggingastofnun Lifeyrissjodir
Réttur til 6rorkulifeyris er bundinn pvi skilyrdi ad geta | Ororkumat lifeyrissjoda er eingdngu leeknisfraedilegt.
Hlutfall orkutaps er | umsakjanda til virkni & vinnumarkadi samkvaemt e 50%: skv. logum er ororkulifeyrir lifeyrissjéda
ekki endilega metid | sampaettu sérfreedimati sé metin 25% eda minni til greiddur ef orkutap er 50% eda meira, en sumir
pad samai%hjaTR | langframa v. langvarandi eda alvarlegs heilsubrests eda greida v. laegri % s.S.:
og lifeyrissjodum fotlunar. Sampeett sérfreedimat byggir 4 pattum sem lita o  40%: Bru, LSR (A) og Lifsverk.
ad faerni, adstaedum og heilsu umsaekjanda i vidum o 10%: LifBank (H), LSA (A), LSBI, LsRb,
skilningi. Bru (B), LSR (B).
Mismunandi Sjukra- og endurhaefingargreidslur TR: eru greiddar par | Ororkulifeyrir lifeyrissjéda er ymist metinn timabundinn
greidslur TR til endurhaefing er fullreynd, hdmark i 5-7 &r. TR gerir ekki | eda varanlegur. { sumum tilvikum faer umsaekjandi érorku-
og lifeyrissjoda krofu um ad sott sé um ororkulifeyri lifeyrissjoda en hins | lifeyri Ur lifeyrissjodi pé hann sé enn & sjukra- og endur-
vegar er 6skad eftir stadfestingu 4 ad veikindarétti og | haefingargreidslum fra TR, pratt fyrir ad TR geri ekki krofu
greidslu Ur sjukrasjodum sé lokid, eftir pvi semvid 4. um ad sétt sé um ororkulifeyri lifeyrissjéda fyrr en sott er

um ororkulifeyri TR.
Ororkulifeyrir TR: er ymist varanlegur hlutadrorkulifeyrir
eba oOrorkulifeyrir eftir ad gert hefur verid sampeett
sérfraeedimat. TR gerir krofu um ad sétt sé um ororkulifeyri
lifeyrissjoda samhlida og ad endurhaefing sé fullreynd.

Tekjutengingar TR og | | reiknivél & tr.is sést hvada tekjur skerda greidslur TR. | Aldrei skal samanlagdur érorku- og barnalifeyrir lifeyris-
lifeyrissjoda eru Vardandi lifeyrissparnad, pa er vakin athygli 4 pvi ad | sj6da vera heerri en sem nemur peim tekjumissi sem
mismunandi vidbotarlifeyrissparnadur skerdir ekki rorkulifeyri TR, en | sjédfélagi hefur ordid fyrir vegna érorkunnar. Vié mat a
hann hins vegar skerdir samanburdargreidslu tekjulagra | tekjumissi er pvi tekid tillit til tekna sjédfélaga s.s.
einstaklinga med oOrorkulifeyri med takmorkud | atvinnutekna, lifeyris- og bdtagreidslna fra almanna-
lifeyrisréttindi  vegna  bUsetu  erlendis.  Lifeyrir | tryggingum og 06drum lifeyrissjodum svo og kjara-
lifeyrissjoda og adrar séreignartegundir lifeyrissjoda | samningsbundinna tryggingabdta sem sjédfélaginn nytur
skerda hins vegar greidslur TR. Nanar a tr.is. v. 6rorkunnar. Nanar i sampykktum lifeyrissjéda.

Fyrirvari: ofangreint er skrad samkvaemt bestu vitund og i vidleitni til ad varpa ljési 4 helstu skref umsaekjanda sem ordid hefur fyrir tekjutapi af
voldum orkutaps. Vakin er athygli 4 ad nanari upplysingar faer umsaekjandi hja videigandi adilum s.s. um veikindarétt hja vinnuveitanda, um
sjukrasjod hja stéttarfélagi, um almannatryggingar hja Tryggingastofnun, um skattamal hja Skattinum og svo framvegis. Upplysingar pessar geta
tekid breytingum (utgafa, mai 2026).



